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Ein Familienunternehmen wird 70 Jahre alt

Felix for Future

1952 wurde das Unternehmen W. Felix Transporte in Zwingen (CH)

Foto: Felix Transport

¥ .

Hanspeter Felix mit seinen beiden Nachfolgern bei der Ubergabe.

nimmt als Geschiftsfithrer, wihrend seine Tochter Manuela

gegriindet. Seit 1976 ist Hanspeter Felix im vaterlichen Betrieb tétig, ) ) b e
(28) die Leitung der Transportadministration inne hat.

das seit 1994 unter dem Namen Felix Transport AG aktiv ist.

Fragen an Fabian Felix: Was ist derzeit die Aufgabe Nr. 1?
Als kleines schweizerisches Familienunternehmen gegriindet hat  Die Energiebeschaffung (v.a. Strom) steht weit oben. Seit
sich Felix Transport zu einer mittelstindischen Transportfirma ent-  Frithjahr 2022 haben wir eine Solaranlage auf unserem Dach
wickelt. Heutiges Motto: Felix for Future. Der bisherige Geschifts-  in Arlesheim, mit welcher wir ca. 60% des Areal-Strombe-
fithrer und weiterhin als Prisident des Verwaltungsrates amtierende  darfs abdecken. Dazu kommen alternative Antriebstechni-
Hanspeter Felix hat kiirzlich ptnktlich zum 70jihrigen Geburtstag ~ ken fiir Lkws und Vorbereitung der Lade-/Tankinfrastruk-
die Leitung «seines» Lebenswerks anlisslich eines Festes mit iiber  tur (LNG, Elektro, etc.) sowie Losungsprobleme fiir hohe
600 Gisten in  Arlesheim, an seine Kinder Fabian und Manue-  Treibstoff- und Ad-Blue-Kosten.
la, beide Verwaltungsratsmitglieder, tibergeben. Fabian (31), tiber-

Im Mai haben Sie zwei neue Volvo FH-LNG (Fliissiggas)-

Sattelzugmaschinen angeschafft. lhre Erfahrungen bisher?
Mit den Fahrzeugen/Technik sind die Chauffeure sehr
zufrieden (LNG = 20% weniger CO2 Emissionen und ge-
ReCﬂSEtR rauscharmer). Leider gibt es in der Schweiz aber bisher nur
TETaem Togses 3 Tankstellen, so dass unsere Chauffeure beim Tanken viel
besser vorausplanen miissen. Der gestiegene und volatile
Gaspreis bereitet uns Schwierigkeiten v.a. fiir den Winter.

lhre Warenstrome
' o Mercedes-Benz Schweiz lieferte lhnen kiirzlich einen ganz
|n besten Handen 4 neuen E-Actros. Welche Bedeutung hat lhr erster E-Lkw?

Ein Meilenstein unserer Geschichte! Der E-Actros wurde an-
lsslich unseres 70-Jahre-Jubiliums am 13. 8. in Arlesheim
prisentiert. und erginzt unsere Nachhaltigkeitsflotte welche
unter dem Motto «Felix for Future» lduft und bisher aus den
beiden LNG-Lkws bestand. Wir haben zuerst in den Bau
einer Solaranlage investiert, um den Lkw mit eigenem Solar-
strom aufladen zu kénnen. Die sehr hohen Investitionskos-
ten fiir den E-Lkw mochten wir wieder amortisieren durch
die Einsparung der LSVA (Elektro Lkws sind LSVA-befreit).
Wir investieren seit jeher viel in einen modernen Fuhrpark
mit modernen, abgasarmen Motoren sowie sauberen Lkws
und waren von den Schweizer Transport KMUs immer einer
der ersten, welche dort investiert hat. Das liegt in der DNA
unserer Familienunternehmung. Meine Schwester Manuela
und ich sind tiberzeugt von dem Weg und werden weiterhin
in neue Technologie und alternative Antriebe investieren.

DACHSER Interlocking

Und zum Schluss: Wie stehen Sie zu der Mitarbeiterfiih-
rung, gerade in Zeiten von Personalmangel in der Schweiz?
Unsere Mitarbeitenden sind das Herz und die Seele unserer
Familienunternehmung - ohne sie geht gar nichts. Wir legen
viel Wert auf qualitativ gut ausgebildete Leute und investieren
deshalb viel in die Ausbildung unseres Nachwuchses. Aktuell
Optimieren Sie lhre weltweite Supply Chain durch die integrierte beschéiftigen wir 13 Lernende in den Berufen Logistiker— SO-
Nutzung von DACHSER Road Logistics und DACHSER Air & Sea wie Strassentransportfachmann/-frau. Zudem legen wir viel
Logistics. Mit intelligenten Logistiklésungen stellen wir Ihren Giiter- Wert auf die Weiterbildung unserer bestehenden Mitarbeiten-

und Informationsfluss auf globaler Ebene sicher und bringen lhre . . . .
Waren zuverlassig an ihren Zielort — zu Land, zu Wasser oder den und bilden immer mehr Qlerelnstelger zu Chauffeuren

in der Luft. aus. Der Mangel an qualifiziertem Fachpersonal wird weiter
zunehmen, weshalb eine offene Unternehmenskultur mit gu-
ten Arbeitsbedingungen sowie einem familidren Umfeld bei
modernen Arbeitsplitzen (Biiro, Lager, Lkws) unabdingbar
und wichtig fiir den Erfolg unserer Firma sind.  Jutta Iten

Durchgéngig integriert.

dachser.ch




